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Zakonom o reviziji (NN 146/05, 139/08, 144/12) utvrdeno je da revizorsko drustvo koje
obavlja reviziju financijskih izvjestaja drustava od javnog interesa treba objaviti
odredene podatke i informacije putem godis$njeg Izvjesc¢a o transparentnosti. Sadrzaj
informacija propisan je ¢lankom 17.a Zakona o reviziji, te iste daje drustvo Remira d.o.o.
u okviru obavljanja svoje djelatnosti, prema tockama kako slijedi:

1. PRAVNO-USTROJBENI OBLIK | STRUKTURA VLASNISTVA

Revizorsko drustvo REMIRA d.o.o0. Zagreb, Mrazovi¢eva 9, osnovano je kao drustvo s
ograni¢enom odgovornos¢éu 01.09.1993.g. upisom u registar Okruznog privrednog suda
u Zagrebu, uskladeno sa ZTD dana 30.10 1995.g., te licencirano od strane Ministarstva
financija RjeSenjem KLASA 470-01/95-01/64 UR.BR. 513-12/95-2 od 12.07.1995.g.

Drustvo je upisano u registar Trgovackog suda u Zagrebu pod mati¢nim brojem
subjekta (MBS) 080011359, OIB:73835982727.

Temeljni kapital drustva iznosi 20.000,00 kn i sastoji se od jednog (1) poslovnog udjela.
Osnivaé drustava je Mira Hrelja, imatelj 100% udjela u drustvu.

Hrvatska revizorska Komora izdala je drustvu Remira d.o.o. dozvolu za obavljanje
usluga revizije dana 28.02.2007.g. — KLASA: UP/I-470-01/06-02/145 UR.BR.: 442-01-
07-03.

Drustvo zaposljava pet (5) djelatnika VSS ekonomske struke (od ¢ega su tri djelatnika
ovlasteni revizori) te obavlja usluge revizije, raéunovodstva, financijskih analiza i
kontrola. Drustvo djeluje neovisno i samostalno od svojih poCetaka.

Drustvo ne pripada nikakvoj mrezi drugih revizorskih drustava.

2. UPRAVLJACKA STRUKTURA

Osnivac i vlasnik drustva, MIRA HRELJA, dipl. oec., ovlasteni revizor, ujedno jei
direktor drustva te zastupa drustvo pojedinac¢no i samostalno.

3. UNUTARNJI SUSTAV KONTROLE KVALITETE

Drustvo REMIRA d.o.0. uvelo je i primjenjuje od 04.01.2010.g.procedure i postupke
kontrole kvalitete rada primjenjujué¢i Medunarodne revizijske standarde i Medunarodni
standard kontrole kvalitete 1 (MSKK 1) koje je objavila Hrvatska revizorska Komora, a
koji se na odgovarajuci nacin mogu primijeniti na manja revizijska drustva.



Ciljevi postupaka kontrole kvalitete usmjereni su na to da revizorsko drustvo i osoblje
drustva u obavljanju revizijskih angazmana postupaju sukladno pravilima revizijske
struke, da se osigura potpuna neovisnost i objektivnost angaziranog osoblja, te da se
osigura vjerodostojnost i pouzdanost revizijskih izvjesca.

Kontrola kvalitete obavljanja revizije obavlja se neposrednim pregledom revizijske
dokumentacije od strane ¢lanova revizijskog tima, te njihovom svakodnevhom
komunikacijom i konzultacijama.

Po dovrsetku obavljanja revizije od strane revizorskog tima, a prije izdavanja izvjesca
revizora, odgovorna osoba koja je ujedno i potpishik revizorskog izvje$ca obavlja
pregled radne dokumentacije.

Za planiranje i provodenje monitoringa (postupka koji obuhvaéa razmatranje i
ocjenjivanje tvrtkinog sustava kontrole kvalitete, uklju€ujuéi pregledavanje odabranih
dovrsenih angazmana kako bi se steklo razumno uvjerenje u tvrtki da njezin sustav
kontrole kvalitete ucinkovito djeluje) odgovorna je uprava drustva.

Remira d.o.o0. kao mala revizorska tvrtka, zbog angaziranosti svih svojih zaposlenika u
obavljanju angaZmana ne moze provesti monitoring sama, te je stoga zaklju€uje
Ugovor o uslugama monitoringa za revizijski angazman kod drustva od javnog interesa
sa drugom revizorskom tvrtkom.

Revizorsko drustvo REMIRA d.o.o. zalaze se za postizanje visokih standarda eti¢kog i
moralnog ponasanja u obavljanju svoje djelatnosti i revizijskih angazmana, te veliku
paznju pridaje uskladenosti revizijskih i svih ostalih poslova s pravnim, etickim i
profesionalnim zahtjevima uklju€ujuci usvajanje jasnih i nedvosmislenih politika i pravila
ponasanja.

Sva revizorska misljenja donose iskljucivo ovlasteni revizori s viSegodiSnjim iskustvom u
revizijskim poslovima, a nakon pregleda svih aktivnosti koje su odradili €lanovi
revizijskog tima na odredenom revizijskom angazmanu.

Sukladno zahtjevima Kodeksa profesionalne etike i odredbi Zakona o reviziji, revizorska
tvrtka REMIRA d.o.o. pridrZzava se zahtjeva o €uvanju i povjerljivosti revizijske
dokumentacije. Drustvo od zaposlenika zahtijeva obvezu €uvanja tajnosti svih
podataka sadrzanih u dokumentaciji angazmana.

Sukladno zahtjevima Zakona o reviziji, revizijska dokumentacija prikupljena prilikom
provodenja revizije ¢uva se deset godina, po¢evsi od poslovne godine na koju se
revizija odnosi.



4. NADZOR | PROVJERA KVALITETE RADA

Sukladno Zakonu o reviziji, poslovanje tvrtke REMIRA d.o.0. podlijeze nadzoru
i provjeri kvalitete rada od strane Hrvatske revizorske Komore.

Zadnji izravni nadzor i provjeru kvalitete rada revizorskog drustva provele su
ovlastene osobe Hrvatske revizorske Komore u studenom 2016.g9. o ¢emu je
doneseno RjeSenje 20.prosinca 2016.g.

5. POPIS DRUSTAVA OD JAVNOG INTERESA ZA KOJE JE OBAVLJENA
REVIZIJA FINANCIJSKIH IZVJESTAJA U 2016.G.

Sukladno €l. 27. Zakona o reviziji, trgovacka drustva od javnog interesa su drustva &iji
su vrijednosni papiri  uvrs$teni na burzu, veliki poduzetnici sukladno Zakonu o
racunovodstvu i trgovacka drustva od posebnog drzavnog interesa prema odluci Viade
Republike Hrvatske.

U financijskoj godini koja je zavrsila sa datumom 31.12.2015.g. a &iji su financijski
izvjestaji bili predmet obavljanja zakonske revizije od strane revizorske tvrtke REMIRA
d.o.o0. u 2016.g. su sljedec¢a drustva:

- KUTJEVO d.d. Kutjevo
- MEDICAL INTERTRADE d.o.0. Sveta Nedelja
- VULKAL d.o.o. Zagreb

6. IZJAVA O NEOVISNOSTI RADA

Sukladno Kodeksu profesionalne etike objavljenog od strane Hrvatske revizorske
Komore te zahtjeva standarda MSKK 1, tvrtka REMIRA d.o.o. trazi od zaposlenika da
se u svojem angaZmanu na revizijskim i ostalim poslovima pridrzavaju Kodeksa i
pravila eti€nosti i neovisnosti koji zadovoljavaju profesionalne standarde.

Kako bi se osiguralo eticno ponasanje, neovisnost i integritet, tvrtka i svi njezini
zaposlenici ne smiju imati bilo kakav financijski niti bilo koji drugi interes sa drustvom kod
kojeg se obavlja revizija, njegovom upravom i vlasnicima.

Osoblje drustva Remira d.o.o0. obavezno je stoga jednom godiSnje dati pisanu izjavu o
ispunjavanju zahtjeva neovisnosti, te istu izjavu pravovremeno azurirati u sluéaju da
zahtjev o neovisnosti ne moze biti ispunjen.

7. 1ZJAVA O USAVRSAVANJU OVLASTENIH REVIZORA



Revizorsko drustvo REMIRA d.o.o. je usvojilo Pravilnik o procedurama i postupcima u
drustvu prema zahtjevima MSKK 1 te je u to¢ki 7. utvrdena politika stalnog struénog
usavr$avanja ovlastenih revizora.

Kontinuirano usavr$avanje zaposlenika podrazumijeva prisustvo na savjetovanjima
Hrvatske revizorske Komore, seminarima konzultantskih tvrtki u Republici Hrvatskoj
(RRIF, RIPUP, TEB) pracenju azurnih Medunarodnih revizijskih standarda i ostalih
pravila struke, te dnevnom edukacijom kroz stru¢nu literaturu iz podrucja revizije i
raCunovodstva.

Tvrtka potie svoje zaposlenike da se educiraju na svim profesionalno relevantnim
poljima kako bi unaprijedili kvalitetu rada.

8. FINANCIJSKE INFORMACIJE (naknade za revizorske usluge i za ne-
revizorske usluge)

REMIRA d.o.0. prema financijskim izvjestajima za 2016. godinu ostvarila je slijedec¢e
prihode:

Izvor prihoda Iznos ukn
Revizija 925.977
Racunovodstvo 82.200
Ostalo 32.610
Ukupno 1.040.787

9. PRIMANJA OVLASTENIH REVIZORA

IzvjeSéa neovisnog revizora o obavljenim revizijskim angazmanima potpisuje partner u
tvriki koji je ujedno ¢lan drustva, te ima primanja s osnova place i ostvarene dobiti.

Primanja ovlastenih revizora regulirana su ugovorima o radu. /\
U Zagrebu, 28.03.2017.g. ;’1 f
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